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PLANO DE ACAO EDITAL CMI 02/2025

1. Identificacdo do Servico/ Programa/Projeto:

1.1. OSC Proponente: Associacao Assistencial Maria de Nazaré — Lar do Vovo Albano

1.2. Enderec¢o: Rua Luiz Carlos Vittorazzi, 130 — Planalto Verde - Ribeirao Preto -

SP
1.3. Data da Constituicao: 07/09/1984 1.4. Telefone: (16) 3969-1819 / (16) 98222-0042
1.5. CNPJ: 52.392.396/0002-44 1.6. E-mail: social@vovoalbano.org.br

1.7. Site: www.vovoalbano.org.br

1.8. Nome do Responsavel Legal: Harak Freiria Yeda

1.9. RG: 16.443.631 — SSP/SP

1.10. CPF: 088.351.888-06

1.11. Endereco Residencial: Rua Expedicionario Elizaldo Chrisostemo, 400 — AP.02 — Lagoinha — Ribeirao Preto

1.12. Telefone Pessoal: (16) 98802-9844

1.13. E-mail Pessoal: harakveda@vahoo.com.br

1.14. Responsavel Técnico pelo Projeto: Giovanna Pizzo

1.15. Formacao: Terapia Ocupacional l 1.16. Inscricao Profissional: CREFITO 12762 - TO

1.17. E-mail: social@vovoalbano.org.br

1.18. Responsavel pelo acompanhamento do objeto: Jeanini Soares Magalhaes

1.19. Cargo: Coordenadora

1.20. Conta: 48483 -0 Agéncia: 2891-6 Banco: Banco do Brasil

2 - Apresentacao da Organizacao

2.1. Historico da Organizacio:

Fundada pela Sr* Vanda Martins Pinheiro no ano de 1984, a Associacao Assistencial Maria de Nazaré nasceu com
o intuito de atender crianc¢as e idosos do bairro Parque Industrial Tanquinho, em Ribeirdo Preto- SP. O sonho
antigo de seu pai, o Sr. Albano Simdes Martins, era ter uma casa onde pudesse receber seus amigos, motivo que
levou a Sra. Vanda a construir um abrigo para idosos do outro lado da Rua Romano Coro, o Lar do Vovo Albano,
em 1988. Devido a localizagao, o local sempre sofreu com as constantes enchentes, por ser o encontro das aguas
dos Corregos Laureano e Via Norte, foi necessario realizarmos a mudanca de local do Lar.

No ano 2000, foi solicitada junto a prefeitura uma area para constru¢ao da nova sede, e no ano de 2003 foi cedido
em comodato um terreno de 2100 m? no bairro Planalto Verde em Ribeirdo Preto- SP. A escritura foi lavrada no
ano de 2003 e em seguida a Associagdo comegou o processo de elaboracdo do projeto civil da nova sede.

A pedra fundamental foi lancada em julho de 2007, e o projeto para constru¢ao da nova sede foi aprovado no ano
de 2008. Em janeiro de 2009 teve inicio a construcdo da nova sede do Lar do Vovo Albano, com um prédio de
1100 m?, acolhedor e estrutura fisica adequada para o atendimento da pessoa idosa, com padrdes de qualidade

quanto a higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto.
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Ao longo de sua historia, o sonho do Sr. Albano Simdes Martins vem se materializando no Lar do Vovo Albano,
onde o servico executado € de acolhimento institucional para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos os
sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, que ndo dispdem de condi¢des para permanecer
com a familia, com vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Na historia recente, mais precisamente no ano de 2022 firmou termo de parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social do Municipio de Ribeirdo Preto, destinando 100% das vagas para a SEMAS/RP — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Ribeirao Preto.

Atualmente sdo acolhidas 24 pessoas idosas, com o objetivo de assegurar a convivéncia familiar e comunitaria, a

fim de garantir protecao integral.

2.2. Finalidade Estatutaria:
De acordo com o artigo 2° do Estatuto Social, a Associacdo Assistencial Maria de Nazaré tem por finalidade
desenvolver projetos e servigcos educacionais e de assisténcia social, baseados nos preceitos das legislacdes

vigentes, tendo seus objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidade de relevancia publica e social.

3. Apresentaciao do Projeto:

3.1. Titulo do Projeto: #Socializando

3.2. Valor da Proposta: RS 45.000,00

3.3. Prioridade: 4 — Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
Diretriz: 4.2

4. Apresentaciao do Projeto/Atividade:

4.1. Descricao da Realidade:

O Servico de Acolhimento Institucional para pessoas idosas, executado pela Associacao Assistencial Maria de
Nazar¢ — Lar do Vovo Albano, tem sede no endereco Rua Luiz Carlos Vittorazzi, 130 — Planalto Verde — Ribeirao
Preto.

O envelhecimento da populagdo constitui um fenomeno mundial e no municipio de Ribeirdo Preto ndo € diferente,
o municipio tem hoje 17,12% da sua populagdo com menos de 15 anos, enquanto a populacdo com mais de 60
anos ja atinge 17,38% (IBGE/RP).

Enquanto o envelhecimento da populacdo de Ribeirdo Preto ja € uma realidade, o municipio nio exibe bons
indicadores sociais, o que podemos avaliar através dos dados apresentados pela Fundacdo SEADE — 2021: em
relacdo a renda per capita, 5,35% dos seus domicilios particulares possuem 1/4 do salario minimo e 14,97% dos

domicilios particulares com renda per Capita de 1/2 salario minimo vigente, sendo em 2012 essa porcentagem era
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de 11,75%. O indice de gini, medidor da desigualdade social nos traz um numero de 0,54, (IBGE, 2010) sendo
avaliado de 0 a 1 e quanto mais perto do 0, menor a desigualdade, ou seja, o municipio apresenta um elevado
indice de desigualdade social.

Trazendo dados da area em torno do Lar Vovo Albano, segundo o IBGE (2010), o territorio de abrangéncia da
regido oeste de Ribeirdo Preto € bastante populoso, possuindo cerca de 154.880,00 habitantes e composto por
conjuntos de moradias populares, advindas de programas sociais.

Segundo a vigilancia socioassistencial de Ribeirao Preto, o CRAS 4 (CRAS de referéncia do territorio onde esta
localizado o Lar do Vovo Albano) possui 2.042 pessoas idosas cadastradas no Cadastro inico (2022).

Em relacdo ao indice de vulnerabilidade social, as familias possuem renda em torno de RS 504,64 a RS 1.864,84,
o que ¢ classificado como area de vulnerabilidade social alta, segundo o indice Paulista de Vulnerabilidade Social.
Dentro da instituicdo essa realidade nao é diferente, 87,5% dos usuarios recebem o valor de 1 salario minimo e
53% beneficiarios do BPC — Beneficio de Prestagdao Continuada.

As diretrizes das politicas publicas para o segmento da pessoa 1dosa requerem estratégias para garantir condi¢cdes
de autonomia, integragao e participacao social e comunitaria, reafirmando o seu direito a vida, a satide, a cultura,
ao lazer, entre outros direitos.

Diante do exposto, a Associacdo Assistencial Maria de Nazaré — Lar do Vovd Albano, tem como objetivo
desenvolver um projeto onde possa ofertar as pessoas idosas residentes do Lar do Vovo Albano atividades de
lazer, cultura, educacdo, moda, gastronomia, producdo de conhecimento e garantir a convivéncia intergeracional,
como resultado de curto, médio e longo prazo, proporcionando uma maior socializa¢do e um envelhecimento

digno e saudavel.

4.2. Justificativa:

E fundamental a discussdo e a formulacdo de politicas piiblicas em dmbito nacional no segmento da pessoa idosa
¢ a criacdo de servigos/ programas/ projetos para terceira idade, visto que somos um pais que envelhece!

O Brasil contemporaneo, além dos problemas ja inerentes a um pais em desenvolvimento, precisa gerir os reflexos
da pandemia como por exemplo, com crise econdmica, social e instabilidade politica, sem deixar de se atentar ao
envelhecimento populacional.

Foi a partir de 1970 que o Brasil teve seu perfil demografico transformado, passando de uma sociedade em sua
grande maioria rural e tradicional, com familias numerosas e passou para uma familia majoritariamente urbana,
com uma nova configuracao familiar, especialmente devido ao baixo nimero de nascimentos/ filhos.

Essa transformacao também passa pela taxa de mortalidade, pois com o avango da medicina, maior acesso a
servigos de saude, antibioticos, vacinas, saneamento basico, a expectativa de vida do ser humano vem

aumentando, e no Brasil essa realidade nao foi diferente.
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Somos um pais que envelhece de forma acelerada e ndo planejada, ou seja, o processo de envelhecimento
populacional caminha a passos largos no mundo e no Brasil de forma muito mais acelerada.

Segundo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), a populacdo brasileira esta em processo de
envelhecimento e, até 2060, estima-se que a porcentagem de pessoas com mais de 65 anos passara de 9,2% (2018)
para 25,5%.

Em Ribeirdo Preto, cidade onde se localiza o servigo, a realidade ndo é diferente, o municipio tem hoje 17,12%
da sua populacao com menos de 15 anos, enquanto a populacdo com mais de 60 anos ja atinge 17,38% (IBGE/RP);
Enquanto o envelhecimento da populacdao de Ribeirdo Preto ja é uma realidade, o municipio niao exibe bons
indicadores sociais, o que podemos avaliar através dos dados apresentados pela Fundacdo SEADE — 2021,
descritos no item 4.1 e refor¢ados aqui: Renda per capita: 5,35% dos seus domicilios particulares possuem 1/4 do
salario minimo e 14,97% dos domicilios particulares com renda per Capita de 1/2 salario minimo vigente, sendo
que em 2012 essa porcentagem era de 11,75%. O indice de gini: medidor da desigualdade social nos traz um
numero de 0,54, (IBGE, 2010) sendo avaliado de 0 a 1 e quanto mais perto do 0, menor a desigualdade, ou seja,
o municipio apresenta um elevado indice de desigualdade social.

O processo de envelhecimento envolve uma série de fatores psicossociais que podem contribuir para uma velhice
ativa e saudavel , a chamada “ Velhice bem sucedida”, essa se caracteriza quando a pessoa idosa permanece tendo
acesso a educacdo, servigos de apoio, habita¢ao adaptada, cuidados com a satide e oportunidades de trabalho
adequado as necessidades e capacidades individuais do idoso, porém a realidade demonstra que muitas pessoas
idosas envelhecem de uma maneira bastante diferente daquela denominada “envelhecimento bem sucedido”, onde
muitos chegam a chamada “terceira idade” com sequelas de doencgas cronico-degenerativas, o que podemos
comprovar através dos dados da Fundacdo SEADE (2013) que nos mostra que 36,5 pessoas com mais de 50 anos
apresentam algum tipo de incapacidade funcional ou limita¢des para as atividades basicas da vida diaria — AVD.
Neste contexto, as profundas mudancas na sociedade brasileira contemporanea, marcada pela redu¢ao do nimero
de filhos, pela consolidacdao da mulher no mercado de trabalho, pelas transformacdes das configuragoes familiares,
somado a varios fatores que condicionam o idoso a dependéncia, trazendo sobrecargas a parte das familias, quando
as tem e que sobrevivem em situagdes socioeconomicas precarias, configuram-se como questao social, tornando-
se urgente a realizagdo de politicas, programas, servigos e projetos pertinentes a terceira idade. Porém, sabemos
que o poder publico ndo consegue suprir adequadamente essa nova realidade e que o terceiro setor atua nessa
lacuna deixada pelos orgaos publicos, fazendo cumprir o que preconiza a Politica Nacional do Idoso, em relacao

a corresponsabilidade em assegurar o direito da pessoa idosa, entre familia, poder publico e sociedade civil.

Artigo 3° - A politica nacional do idoso reger-se-a pelos seguintes principios: - a familia, a sociedade ¢ o
estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos da cidadania, garantindo sua participacio na
comunidade, defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito a vida (Lei 8.842, 1994);
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Em Ribeirdo Preto, como exemplo dessa corresponsabilidade da atuagao na politica publica da pessoa idosa (poder
publico e a sociedade civil) destacamos o Servigo de Acolhimento Institucional para pessoas idosas - ILPI, que
hoje oferece aproximadamente 200 vagas, com destina¢ao de 100% para o atendimento do publico da Assisténcia
Social do municipio. Nao ha ILPI publica no municipio.

Sabemos que a institucionalizacao deve ser carater excepcional, mas a realidade nos mostra que existem casos em
que se faz necessario, como por exemplo, situacdes de violéncia e negligéncia familiar, violagdo de direitos,
vinculos familiares fragilizados ou rompidos, entre outros, ou seja, pessoas idosas vulneraveis.

O Lar do Vovo Albano executa o servico de acolhimento Institucional para pessoas Idosas, com diferentes
necessidades e graus de dependéncia, que ndo dispdem de condicdes de permanecerem em suas familias devido
ao enfrentamento de alguma situacdo de vulnerabilidade, assegurando a esse usuario direitos sociais da pessoa
idosa, sua protecao integral, criando condi¢des para promover sua autonomia, integragdo e participacao social e
comunitaria e fortalecendo os vinculos familiares, conforme preconiza as politicas do segmento da pessoa idosa.
Segundo o estatuto da pessoa idosa (Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003), o seu art. 20 nos traz que toda
pessoa idosa tem direito a educagdo, cultura, esporte lazer e diversao, respeitando sua peculiar condicdo de satde.
A politica Nacional da pessoa idosa nos traz, em sua diretriz, no art. 4° a necessidade de viabiliza¢ao de formas
alternativas na participacao e convivio da pessoa idosa com demais geragoes.

Considerando o servigo prestado pelo Lar do Vovo Albano e as legislagcdes que regem o trabalho, ¢ fundamental
pensarmos em projetos no segmento da pessoa idosa que visam um envelhecimento digno e ativo, garantindo de
fato os seus direitos.

Sendo assim, o projeto #Socializando tem como objetivo ofertar as pessoas idosas residentes do Lar do Vovo
Albano atividades de lazer, cultura, educacdo, moda, gastronomia, producdo de conhecimento e garantir a
convivéncia intergeracional, de forma a proporcionar uma maior socializacdo, e um envelhecimento digno e
saudavel, conforme preconizado na prioridade 4 — Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, da resolugao 02/2025 —

CMI/RP.

4.3. Objeto:
Projeto intergeracional e sociocultural que favorega a valorizacdo da memoria, conhecimento e cultura das pessoas

idosas.

4.4 Abrangencia Territorial:
(x) Todas as regioes de Ribeirao Preto
() Regido especifica. Indicar:
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S. Publico Alvo a ser Abrangido:

5.1. Capacidade de Atendimento:

A capacidade minima € de 01 usuario e maxima de 24 pessoas idosas.

5.2. Usuarios:
De forma direta o projeto beneficiara 24 pessoas idosas, sendo 12 vagas femininas e 12 vagas masculinas), com

idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia
(Grau I, II e III), residentes na cidade de Ribeirdo Preto.

Quanto a renda, 53% dos usuarios recebem o beneficio de prestacao continuada.

O Servico € previsto para pessoas idosas que nio dispdem de condi¢des para permanecer com a familia, com
vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos (conforme Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais).

Nao havera distin¢do de raga/etnia, religido, género e orienta¢ao sexual.

De forma indireta e na inten¢ao de garantir o convivio intergeracional da atividade, também serdo beneficiados

os familiares das pessoas idosas acolhidas, podendo ser criancas, adolescentes e adultos.

5.3. Forma de Acesso dos Usuarios:

A forma de acesso da pessoa idosa ao servigo de acolhimento institucional executado pelo Lar do Vovo Albano
se dara através de requisicao da Secdo da Pessoa Idosa/Departamento de Prote¢do Social Especial da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo Preto, mediante o envio de relatorio social.

A avaliacdo da vaga sera feita pela equipe interdisciplinar do Lar do Vovd Albano utilizando ferramentas como
estudo de caso através da analise do relatorio, visita domiciliar e discussao de caso.

Apos o parecer favoravel, entraremos em contato com a pessoa idosa/familia combinando a data de acolhimento,
bem como realizaremos a comunicacdo do Departamento responsavel.

Para o projeto #Socializando, o usuario do servico de acolhimento institucional sera convidado de forma

espontanea para participar das atividades.

6. Processo de Monitoramento e Avaliacao:

6.1. Objetivo Geral:
Ofertar as pessoas idosas residentes no Lar do Vovo Albano atividades de lazer, cultura, educagdo, moda,
gastronomia, producdo de conhecimento e garantir a convivéncia intergeracional, de forma a proporcionar uma

maior socializa¢ao, um envelhecimento digno e saudavel.

6.2. Tabela de Monitoramento e Avaliacao:
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Objetivos Atividade Metas Indicadores Meios de Periodicidade| Resultado
Especificos Verificacao de S
Verificacao | Esperados
L. 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1
Ofertar Oficina de 40% de Indice de Lista de Semanal em | Realizacao
|atividades atividade pessoas pessoas presenca/ dois meses; de
culturais e cultural, 1dosas 1dosas registro de atividades
promover participando | participando | observagao culturais e
encontro de oficinas de oficinas | comportamental promocao
intergeracional culturais; culturais; y de
encontros
Intergeracio
nais e troca
de
experiéncias
1.2 1.2 1.2 1.2 1.2 ;
Encontro cultural | Realizar 1 Numero de | Foto, Ata, lista | Uma vez;
intergeracional; | encontro encontro de presenca;
Intergeracion | intergeracion
al; al;
2. 211 21 2.1 2.1 2.1 2.
Ofertar atividade| Oficina educagdo | 40% de Indice de Lista de Semanal em | Realizacao
de educacao e e producdo de pessoas pessoas presenca/ dois meses; de
|pr0duc;ﬁo de conhecimento; 1dosas 1dosas registro de atividades
conhecimento; participando | participando | observagao educacdo e
de oficinas de oficinas | comportamental producdo de
educacdoe | educagdoe | ; conhecimen
producdo de | producao de to e troca de
conheciment | conheciment experiéncias
0; 0; ;
3. 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 3.
Ofertar Oficina de 40% de Indice de Lista de Semanal em | Realizacao
atividades com | atividade com pessoas pessoas presenca/ dois meses; de
tema moda e tema moda; 1dosas 1dosas registro de atividades
promover participando | participando | observagao com tema
encontro de oficina de | de oficinas | comportamental moda e
intergeracional; atividade de atividade | ; promocao
com tema com tema dee
moda; moda; encontros
intergeraci
onais e
troca de
experiénci
3.2 3.2 3.2 3.2 32 as;
Realizar 1 Numero de | Foto, Ata, lista | Uma vez;
encontro de | encontro de | de presenca;
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Encontro de moda moda
moda Intergeracion | intergeracion
intergeracional, al; al;
4. 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 4.
Ofertar Oficina de 40% de Indice de Lista de Semanal em | Realizacao
atividades com o | atividade com o | pessoas pessoas presenca/ dois meses; de
tema tema 1dosas 1dosas registro de atividades
gastronomia. gastronomia; participando | participando | observagao com o
de oficinas de oficinas | comportamental tema
comotema |comotema | ; gastronomi
gastronomia | gastronomia ae
: promoc¢ao
dee
encontros
intergeraci
onais e
troca de
experiénci
as;
5. 51 51 5.1 5.1 5.1 S.
Ofertar Oficina de 40% de Indice de Lista de Semanal em | Realizacao
atividades com | atividade que pessoas pessoas presenca/ dois meses; de
tema lazer e tenha como tema | idosas 1dosas registro de atividades
promover lazer; participando | participando | observagao que
encontro de oficinas de oficinas | comportamental tenham
intergeracional que tenham | que tenham | ; como tema
como tema | como tema lazer e
lazer; lazer; promocao
dee
encontros
Intergeraci
5.2 5.2 5.2 5.2 a2 onais e
Encontro de Realizar 1 Numero de | Foto, Ata, lista | Uma vez; troca de
lazer encontro encontro de presenca; experiénci
intergeracional; | intergeracio | intergeracio as;
nal de lazer | nal de lazer;
I;
6. 6.1 6.1 6.1 6.1 6.1 6.
Ofertar Oficina de 40% de Indice de Lista de Semanal em | Realizacao
atividades atividade que pessoas pessoas presenca/ dois meses; de
com tema tenha como tema | idosas 1dosas registro de atividades
cidadania e cidadania; participando | participando | observagao que
promover de oficinas de oficinas | comportamental tenham
encontro que tenham | que tenham | ; como tema
intergeracional; como tema | como tema cidadania e
cidadania; cidadania; promocao
dee
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encontros
Intergeraci
onais;
6.2 6.2 6.2 6.2 6.2
Encontro Realizar 1 Numero de | Foto, Ata, lista | Uma vez;
intergeracional encontro de | encontro de | de presenca;
sobre cidadania, | cidadania cidadania
intergeracio | intergeracio
nal; nal;

7. Detalhamento do Projeto/Atividade:

7.1. Metodologia:

O projeto #Socializando tem como objetivo proporcionar uma maior socializacdo, um envelhecimento digno e
saudavel, ele se faz essencial para transformar a experiéncia do envelhecimento dentro do Lar do Vovo Albano,
criando um ambiente mais dinamico, acolhedor e inclusivo.

Para o desenvolvimento do projeto, ele sera dividido em 3 partes, planejamento, execugdo das atividades e
monitoramento/avaliacdo:

1.Planejamento:

O planejamento contara com a participacdo de 2 agentes: equipe técnica e pessoas idosas.

Para elaboracdo da proposta a equipe técnica utilizou do resultado da pesquisa de satisfagao da parceria 092/2024
(parceria atual do objeto) onde os usuarios colocaram gostos, desejos, de acordo com crencgas e visdo de mundo
de cada um.

Esses dados foram avaliados e acrescido do monitoramento e avaliacdo da parceria anterior pelos técnicos, foi
elaborado a proposta atual.

No primeiro encontro sera realizada uma reunido participativa em forma de uma roda de conversa com os
participantes com o objetivo de planejarmos juntos as atividades que serdo realizadas nos proximos meses, sendo
assim, entendemos que a pessoa idosa tera participa¢ao ativa no planejamento e execugdo das atividades.

O projeto sera realizado no Lar do Vovo Albano, situado a Rua Luiz Carlos Vitorazzi, 130 — planalto verde, no
periodo de 12 meses.

Fara parque da equipe multidisciplinar Assistente Social, Terapeuta Ocupacional e Nutricionista.

As oficinas acontecerao semanalmente, preferencialmente as sextas-feiras das 9h30 as 11h00 e 30 min questdes
burocraticas, tais como para preenchimento de evolugdo, reunido técnica e elabora¢ao de relatorios.

As atividades que envolvem comida, lanche, poderdo ser reajustadas para outro horario, especialmente as que
envolverem a familia. A compra dos itens sera feita com recursos do projeto

2. Execucdo das atividades.

As atividades executadas estdo descritas no item 7.2 — tabela de metodologia
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Cada dois meses tera um tema especifico, divididos em cultura, educacio e producdo de conhecimento, moda,
gastronomia, lazer e cidadania.

3. Monitoramento/Avaliacao:

O monitoramento e avaliacao do projeto sera realizada de forma continua e permanente durante os 12 meses de
execucao.

O monitoramento serda registrado por meio da elaboragdo de relatorios quanti-qualitativos, observagio
comportamental, escuta qualificada, registro de evolucao e lista de presenca.

A Avaliacao do projeto sera realizada em reunido técnica mensal, tendo como base os meios de verificacao,
descrito na tabela 6.2.

Como forma de participacdo dos usuarios no processo de monitoramento e avaliacdo, destacamos a pesquisa de
satisfacao.

Sera aplicado um questionario quanti-qualitativo, onde a pessoa idosa podera aplicar notas como forma de
avaliacdo e expressar opinides e percepcoes em relacdo ao servico prestado, levando em consideracdo os gostos
particulares, crencgas, preferéncias e particularidades.

Os dados coletados serdo mensurados e analisados em reunido técnica, formando juizo e tirando conclusdes a
respeito dos objetivos, para que os técnicos responsaveis mudem, aperfeicoem ou substituam estratégias, praticas

e procedimentos quando necessario.

7.2. Tabela de metodologia:

Atividade Procedimento Metodologico Responsavel | Periodicidade

i 8 L. 1. | 8

Oficina de atividade cultural, | As oficinas de atividade cultural | Terapeuta Semanal, durante
consistem na valorizacao da | Ocupacional | dois meses
regionalidade das pessoas idosas. e Sexta-feira, das

A cultura estd profundamente ligada a | Nutricionista; | 9h30 as 10h30;
identidade pessoal e ao sentido de
pertencimento, e ao reconhecé-la,
promovemos um envelhecimento mais
saudavel e digno.

Serao utilizadas atividades como roda de
conversa  trazendo  vivéncias /
reminiscéncias culturais de cada regido;
Jogos das regides do pais ligando suas
culturas e dinamicas interativas. Lanche
da tarde ou jantar, trazendo comidas
tipicas da cultura brasileira.:

1.2 1.2 L. L.
Encontro cultural Reconectar as pessoas idosas com suas | Assistente Uma vez;
intergeracional, raizes culturais e suas historias, criando | Social,
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momentos de afeto e proximidade com os
familiares e com a propria instituicao
auxilia no objetivo de fortalecer o vinculo
familiar e/ou promover a convivéncia
familiar.

Para isso sera proposto um encontro|
intergeracional convidando a familia
(criancga, jovens e adultos) para participar
de bate papo sobre raizes culturais e
realizagdo de um bingo com o tema.

Terapeuta
Ocupacional
e
Nutricionista;

Dia e hora a

combinar.

| 2.1
Oficina educacao e producao
de conhecimento;

2.1

Sera realizada uma palestra sobre

envelhecimento; realizada uma roda de

conversa sobre a perspectiva das pessoas

idosas  institucionalizadas sobre o

envelhecer.

Gravacao de video com varias geracoes,

Criancas, adultos e as pessoas idosas

institucionalizadas ou nao, respondendo

a pergunta “O que € envelhecer para

voce”.

Sera feita a apresentagcdo do video para os
usuarios e funcionarios da ILPI, bem como
reflexao sobre os avangos e desafios do
envelhecimento.
Ambos os  participantes  podem
compartilhar  suas  experiéncias e
perspectivas. Isso enriquece a
compreensao mutua e permite que todos
aprendam uns com os outros, criando um
ambiente de respeito e empatia.

2.1

Terapeuta
Ocupacional,
assistente
social e
Nutricionista;

2.1
Semanal,
dois meses
Sexta-feira, das 9h30
as 10h30;

durante

3.1
Oficina de atividade com
tema moda;

Trabalhar a moda com as pessoas idosas
institucionalizadas tem wuma grande
importancia, ndo apenas do ponto de vista
estético, mas também emocional,
psicologico e social. A moda pode ser
uma ferramenta poderosa para promover
autoconfianca, autoestima e bem-estar,
além de fortalecer a identidade e
proporcionar momentos de prazer e
socializagdo. Para trabalhar com o tema
podera ser utilizado das seguintes
atividades:

A oficina de moda trabalhando através de
apresentacao de fotos de videos do
desenvolvimento da moda durante os
anos; dinamica sobre o tema; exposicao

no Lar das fotos tirada no dia da beleza,

3.1

Terapeuta
Ocupacional
e
Nutricionista;

3.1
Semanal,
dois meses
Sexta-feira,

9h30 as 10h30;

durante

das
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entre outras atividades do tema. Também
sera feito um baile com musica com o
tema moda dos anos 80.

32 Também sera feito um baile com musica | 3.2 32
Encontro de moda com o tema moda dos anos 80, tentando | Assistente Uma vez;
intergeracional, trazer um item da moda para o baile. Social, Dia e hora a
A familia sera convidada, através de | Terapeuta combinar
contato telefonico, com antecedéncia. Ocupacional
O baile oferece uma oportunidade para | e
que os familiares e pessoas idosas se | Nutricionista;
encontrem em um ambiente descontraido
e alegre, o que pode resultar em
momentos de compartilhamento e
diversdo. Esse tipo de evento cria
memorias positivas para a pessoa idosa e
seus familiares refor¢ando a importancia
da presengca e do apoio mutuo,
fortalecendo o vinculo familiar.
4.1 4.1 4.1 4.1
Oficina de atividade com o As oficinas serao trabalhadas através da | Assistente Semanal, durante
tema gastronomia; apresentacao de fotos e videos sobre a | Social, dois meses
evolucdo da gastronomia, explicando o | terapeuta Sexta-feira, das
que ¢ fast food, delivery; sera | ocupacional e | 9h30 as 10h30;
apresentado o App do Ifood e feito uma | Nutricionista;
tarde ou noite, onde as pessoas idosas
poderao escolher lanche pelo aplicativo e
receber na porta do Lar do Vovo Albano.
Também sera abordado as principais
comidas mundiais, feito uma dinamica da
pizza, entre outras atividades com tema.
Sera trazido para o Lar um rodizio de
pizza.
Enviado para familia fotos e videos das
atividades desenvolvidas;
5.1 3.1 | 5.1
Oficina de atividade que Sera apresentado através de video e | Assistente Semanal, durante
tenha como tema lazer; fotos pontos turisticos de Ribeirao | Social, dois meses
Preto, realizado uma roda de conversa | terapeuta Sexta-feira, das
sobre os pontos turisticos e memorias | ocupacional e | 9h30 as 10h30;
trazidas pelas pessoas idosas sobre o | Nutricionista;

tema.

Feito dinamica sobre o tema e para
garantir o lazer e a atividade, sera
escolhido um ou mais locais para
realizarmos passeio, garantindo acoes
socio comunitaria externa.
Compreendemos que acoes
comunitarias externa sido atividades

O horario podera
ser adaptado devido
ao passeio.
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realizadas fora da instituicao,
promovendo sua integracao social em
ambientes externos.

A realizacio de passeios em pontos
turisticos para os usuarios é uma
atividade altamente benéfica, nio so
para o bem-estar fisico e emocional das
pessoas idosas, mas também para o
fortalecimento da convivencia social e
comunitaria. Essas atividades
contribuem para uma experiéncia
mais rica, ativa e gratificante,
permitindo que usuarios se conectem
com o mundo exterior de forma
significativa.

Passeios em pontos turisticos locais
oferecem a oportunidade de socializar
interagir com pessoas da comunidade,
0 que ajuda a reduzir o isolamento
social e o sentimento de solidao.

O transporte sera articulado junto a
RP Mob.

5.2 52 5.2 5.2
Encontro de lazer Sera enviado convite para familias | Assistente Uma vez
intergeracional, (adulto, jovens e criancas) para | Social,
acompanhamento em um dos passeios | terapeuta
programados; Ocupacional
O tempo compartilhado durante os | e
passeios pode ajudar a reforcar o | Nutricionista;
sentimento de pertencimento da pessoa
1dosa a sua familia e comunidade, criando
memorias positivas que podem ser
valorizadas por todos os envolvidos.
O convite sera enviado com antecedéncia
e combinado ponto de encontro.
O transporte sera articulado junto a RP
MOB.
6.1 6.1 6.1 6.1
Oficina de atividade que Para as oficinas que trazem como tema | Assistente Semanal, durante
tenha como tema cidadania; | cidadania, sera feita uma palestra direito | Social, dois meses
da pessoa 1dosa. Sera feita o convite para | terapeuta Sexta-feira, das
pelo menos um morador participar da | ocupacional e | 9h30 as 10h30;
proxima reunido ordinaria do Conselho | Nutricionista;

Municipal do Idoso.

Também sera trabalhado através de video
e dindmica os direitos da pessoa idosas,
entre outras atividades.
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E de extrema importincia que as pessoas
1dosas que residem em ILPIs (Instituicdes
de Longa Permanéncia para Idosos)
conhecam o Conselho Municipal do
Idoso e seus direitos. Esse conhecimento
¢ fundamental para garantir que seus
direitos sejam respeitados, e que eles se
sintam empoderados e protegidos, além
de promover uma maior qualidade de
vida e autonomia para as pessoas idosas,
mesmo dentro da instituigdo.

6.2 6.2 6.2 6.2
Encontro intergeracional, Sera realizado bingo “Conheca seus Assistente Uma vez;
sobre  cidadania; direitos” e convidado as familias Social,
(criancas, jovens e adultos) para terapeuta
participar; ocupacional e
Nutricionista;

8. Articulacio com a Rede

8.1. Descrever como sao realizadas as parcerias com o Sistema de Garantia de Direitos:

Na inten¢do de garantir a protecdo integral dos usuarios, a articulagao com a rede de servigos socioassistenciais e
intersetorial se faz necessario no trabalho cotidiano da Entidade.

Para o desenvolvimento do projeto “#Socializando™ a articulacdo sera realizada com o Conselho Municipal da
pessoa 1dosa de Ribeirdo Preto, através do financiamento do projeto, estudo de caso e presta¢do de contas.

Para transporte em passeios externo, podera ser articulado junto a RP MOB, garantindo maior seguranca e
acessibilidade na atividade externa.

A articulagdo se dara através de envio de oficio, por email.

Em caso de identificacdo violagdo de direitos, a equipe comunicara a assistente social do Lar do Vovo Albano e
a rede de prote¢do como CMI, MP, SEMAS, CRAS, CREAS, entre outros equipamentos serdo acionados.

O projeto também podera articular com demais OSC do segmento da pessoa idosa ou nao, buscando troca de
experiéncia e participacdo das atividades, tais como CAEERP, para produ¢ao de conhecimento, demais ILPIS
para passeios, entre outros.

Sendo assim, entendemos de fato que o trabalho em rede garantira a prote¢do integral da pessoa idosa.

9. Recursos Humanos

9.1. Recursos Humanos:

Qde. | Formacao | Funcio no N° de Vinculo | Salario (R$)| Encargos Férias 13°
Profissional Projeto Horas/ (CLT, Sociais (RS) salario
Semanal | Prestador (RS)
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Servicos,

voluntario)
01 Terapia Terapeuta 2h Prest. Serv.| RS 1.200,00| Nao se Nao se Nao se
ocupacional | Ocupacional aplica aplica aplica
01 Servico Assistente 1h Prest. Serv.[ RS 550,00 Nao se Nao se Nao se
Social Social aplica aplica aplica
01 Nutri¢ao Nutricionista 2h Prest. Serv.| R$ 1.200,00 Nao se Nao se Nio se
aplica aplica aplica
01 | Administra¢a] Administrado | 1h mensal | Prest. Serv.| RS 500,00 Nio se Nio se Nao se
) ra aplica aplica aplica

A profissional do administrativo sera remunerada para elaborac¢io da prestaciao de contas junto ao CMI.

9.2. Proposta de capacitacao continuada dos profissionais:

Com o objetivo de desenvolver a qualificacdo profissional e melhorar a qualidade do servi¢o prestado, a
Capacitacdo Continuada para os colaboradores tem se tornado cada vez mais presente no cotidiano do Lar do
Vovo Albano.

Em parceria com o CMI desenvolvemos o “Educacdo Continuada do Vovo Albano”, onde sdo abordados temas
relevantes no segmento da pessoa idosa, tais como: “satide mental”, direitos da pessoa idosa, pessoas em situa¢ao
de rua, alimentacdo da pessoa idosa, entre outros.

Em paralelo, a equipe interdisciplinar organizara um treinamento mensal, que podera ser direcionado para um
setor especifico ou abrangendo todo o recurso humano da OSC, tratando de assuntos como “Humanizacdo”, entre
outros.

Além das capacita¢des oferecidas dentro da OSC, a diretoria do Lar do Vovo Albano estimula, através de libera¢ao
dentro do horario de trabalho, o funcionario a participar de capacitacdes

oferecidas pela rede, como por exemplo Capacitacdes do Mesa Brasil, Capacita¢des do CMI, entre outros.

10. Cronograma de Execuciao do Projeto

10.1. Cronograma de atividades:

Plano de Trabalho Anual

Objetivo Especifico| Atividade Periodicidade 1| 2| 3| 4| S|6[{ 7 8/ 9|10| 11| 12
J (mensal/semanal/diaria)

1 1.1 Semanal, durante dois X| X
Oficina meses
de

atividade
cultural;

1.2 uma vez X
Encontro
cultural
Intergera
cional;
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2.1
Oficina
educacao
g
producao
de
conhecim
ento;

Semanal, durante dois X | X
meses

3.1
Oficina
de
atividade
com
tema
moda;

Semanal, durante dois X | X
meses

32
Encontro
de moda
Intergera
cional;

uma vez X

4.1
Oficina
de
atividade
com o
tema
gastrono
mia;

Semanal, durante dois
meses

5.1
Oficina
de
atividade
que tenha
como
tema
lazer;

Semanal, durante dois
meses

5.2
Encontro
de lazer
intergera
cional;

Uma vez

6.1

Semanal, durante dois X
meses
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Oficina
de
atividade
que tenha
como
tema
cidadania

k]

6.2 uma vez X
Encontro
intergera
cional,
tendo
como
tema
cidadania

k]
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11. Plano de Aplicacido e Cronograma de Desembolso (Mensal
DESPESA 1 2* 37 4 5 6" 7 8 9* 10* 117 12*
PARCE PARCEL | PARCE PARCE PARCE PARCE PARCE PARCE PARCE PARCE PARCE | PARCE
LA A LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA
CAPITAL - BENS E MATERIAIS PERMANENTES
BENS E RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
EQUIPAMEI’\ITOS DE
INFORMATICA
OUTROS BENS E RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
MATERIAIS
PERMANENTES
TOTAL R$ RS RS RS RS RS RS RS RS R$ R$ RS
(BENS MATERIAIS
E PERMANENTES)
CUSTEIO
COMBUSTIVEL RS RS RS RS RS R$ R$ RS R$ RS RS RS
GENEROS RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
ALIMENTICIOS 1.300,00

Cofie Break, lanches,

jantar, entre outros.
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CUSTEIO — LOCACAO

EQUIPAMENTOS RS RS RS RS RS R$ RS R$ RS RS RS RS
DE INFORMATICA
VEICULOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS
IMOVEL RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS RS
TOTAL RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
(LOCACAO)
CUSTEIO — OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
MATERIAL DE RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
HIGIENIZACAOE
LIMPEZA,
UNIFORMES
MATERIAL DE RS RS RS RS RS R$ R$ RS R$ RS RS RS
EXPEDIENTE RS
(ESCRITORIO) 200,00
Caneta, folha,
plastico, tinta para
impressora, entre
outros
MATERIAL RS RS RS RS RS$ R$ R$ R$ R$ RS RS RS
DIDATICO
MATERIAL RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ESPORTIVO
TOTAL RS R$ RS R$ RS RS R$ RS RS R$ RS RS
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(MATERIAIS DE RS
CONSUMO) 200,00
CUSTEIO - RECURSOS HUMANOS
ASSISTENCIA RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
MEDICA
AVISO PREVIO RS R$ R$ RS RS RS RS RS RS RS R$ RS
CONTRIBUICAO RS RS RS RS RS RS R$ R$ R$ RS RS RS
AO PIS
ESTAGIARIOS R$ R$ RS RS RS RS R$ RS R$ RS R$ RS
FERIAS RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
FGTS RS RS$ RS$ RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
INSS RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
IRRF RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
M[;LTA RS RS RS RS RS RS RS$ RS RS RS RS RS
RESCISORIA FGTS
SALARIOS E RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ORDENADOS
(CLT)
SALARIOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
(AUTONOMOS E | 3.450,00 3.450,00 | 3.450,000 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00
PESSOA
JURIDICA)
Administradora,
nutricionista,
Terapeuta
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ocupacional e
assistente social

VALE
ALIMENTACAO

RS

RS

VALE
TRANSPORTE

RS

RS

TOTAL
(RECURSOS
HUMANOS)

R$

RS

RS

R$

RS

RS

RS

RS

RS

R$

RS

CUSTEIO - SERVICOS DE TERCEIROS

CONTABILIDADE

RS

RS

RS

RS

RS

RS

LIMPEZA E
CONSERVACAO

RS

Al

Al

RS

RS

R$

R$

43

43

453

Al

RS

REFORMAS,
REPAROS NO
PREDIO

RS

RS

RS

RS

RS

RS

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA FISICA

RS

RS

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA JURIDICA
Servigo de rodizio em
casa

RS
2.100,00

RS
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PUBLICIDADE E RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS
PROPAGANDA
SERVICOS DE RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (TI)
FOTOCOPIAS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
SEGUROS RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
VIGILANCIA RS R$ R$ RS RS RS RS RS RS RS R$ RS
TOTAL RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
(SERVICOS DE RS
TERCEIROS) 2.100,00
CUSTEIO - UTILIDADES PUBLICAS
AGUA E ESGOTO RS R$ R$ RS RS RS RS RS RS RS R$ RS
FORCAELUZ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
INTERNET/TV A RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS
CABO
TELEFONES RS R$ RS RS RS R$ R$ R$ RS RS RS RS
TOTAL RS RS RS RS RS R$ R$ R$ RS R$ RS RS
(UTILIDADES
PUBLICAS)
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TOTAL GERAL | 7.050,00 3.450,00 | 3.450,000 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00
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12. Descricio de Experiéncias Prévias:

A Associacgdo Assistencial Maria de Nazaré € uma organizacao de sociedade Civil, sem fins lucrativos, fundado
em 1984, exercendo ha 40 anos o Servico de Acolhimento Institucional para Idosos, hoje situado Rua Luiz
Carlos Vitorazzi, 130, Planalto. Legalmente constituida, possuimos certificados reconhecido pelo poder ptblico,
como Utilidade publica Municipal, Estadual e Federal, Inscricdo CMI/CMAS, CEBAS.

Tendo como publico alvo pessoas 1dosas, com idade 1gual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos, residentes
no municipio de Ribeirdo Preto e que se encontram em situacdao de vulnerabilidade social, hoje dispde de 24
vagas com destinacdo de 100% da sua capacidade para o publico da Assisténcia Social do municipio. A
organizac¢ao possui prédio proprio, com instalacdes adequadas de acordo com as normas vigentes, equipamentos
permanentes, recursos humanos capacitados para o atendimento das pessoas idosas composta por uma equipe
multidisciplinar composta de Assistente Social, Enfermeiro, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Psicologo e
Fisioterapeuta.

Como experiéncia prévia com o objetivo da parceria, consideramos a atua¢ao das profissionais com mais de 10
anos no segmento da pessoa idosa, atuando especialmente no Servico de acolhimento institucional e
desenvolvendo atividades que visam a garantia de direitos da pessoa idosa no que tange lazer, cultura, convivéncia
social, comunitaria e familiar.

Também consideramos a parceria firmada com o CMI 092/2024, com o objetivo de ofertar as pessoas idosas
residentes do Lar do Vovo Albano atividades de lazer, cultura, educacdo, moda, gastronomia, producdo de
conhecimento e garantir a convivéncia intergeracional, de forma a proporcionar uma maior socializacdo, um
envelhecimento digno e saudavel.

Como resultado no ultimo quadrimestre, adesao de 90% dos usuarios do servigo de acolhimento nas atividades do
projeto, uma das médias mais altas de aceitacdo.

De forma qualitativa, trouxemos um rodizio em casa, possibilitando 100% dos usuarios participarem do rodizio,
0 que com o passeio nao seria possivel, devido as especificidades de alguns usuarios e também alguns moradores
conseguimos degustar sabores diversos de pizzas pela primeira vez.

Projetos como esse permite que o Lar do Vovo Albano consiga melhorar a qualidade do servico e ofertar de fato

a protecdo integral do usuario.
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Ribeirdo Preto, 29 de julho de 2025.
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