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ASSOCIAQFXO ASSISTENCIAL MABIA DE NAZARE
Mantenedora: LAR DO VOVO ALBANO

PLANO DE ACAO EDITAL CMI 02/2025

1. Identificacao do Servico/ Programa/Projeto:

1.1. OSC Proponente: Associagdo Assistencial Maria de Nazaré — Lar do Vovo Albano

1.2. Endereco: Rua Luiz Carlos Vittorazzi, 130 — Planalto Verde - Ribeirdo Preto -

SP
1.3. Data da Constitui¢cao: 07/09/1984 1.4. Telefone: (16) 3969-1819 / (16) 98222-0042
1.5. CNPJ: 52.392.396/0002-44 1.6. E-mail: social@vovoalbano.org.br

1.7. Site: www.vovoalbano.org.br

1.8. Nome do Responsavel Legal: Harak Freiria Yeda

1.9. RG: 16.443.631 — SSP/SP

1.10. CPF: 088.351.888-06

1.11. Endereco Residencial: Rua Expedicionario Elizaldo Chrisostemo, 400 — AP.02 — Lagoinha — Ribeirdo Preto

1.12. Telefone Pessoal: (16) 98802-9844

1.13. E-mail Pessoal: harakyeda@yvahoo.com.br

1.14. Responsavel Técnico pelo Projeto: Kacyumara Ribeiro

1.15. Formacio: Enfermagem l 1.16. Inscri¢cao Profissional: Coren-SP 801508

1.17. E-mail: saude@vovoalbano.org.br

1.18. Responsavel pelo acompanhamento do objeto: Jeanini Soares Magalhaes

1.19. Cargo: Coordenadora

1.20. Conta: 47881-4 Agéncia: 2891-6 Banco: Banco do Brasil

2 - Apresentacao da Organizacao

2.1. Historico da Organizacao:

Fundada pela St* Vanda Martins Pinheiro no ano de 1984, a Associagdo Assistencial Maria de Nazaré nasceu com
o intuito de atender criancas e idosos do bairro Parque Industrial Tanquinho, em Ribeirao Preto- SP. O sonho
antigo de seu pai, o Sr. Albano Simodes Martins, era ter uma casa onde pudesse receber seus amigos, motivo que
levou a Sra. Vanda a construir um abrigo para idosos do outro lado da Rua Romano Coro, o Lar do Vovo Albano,
em 1988. Devido a localizagao, o local sempre sofreu com as constantes enchentes, por ser o encontro das aguas
dos Corregos Laureano e Via Norte, fo1 necessario realizarmos a mudanca de local do Lar.

No ano 2000, foi solicitada junto a prefeitura uma area para construgao da nova sede, e no ano de 2003 foi cedido
em comodato um terreno de 2100 m? no bairro Planalto Verde em Ribeirdo Preto- SP. A escritura foi lavrada no
ano de 2003 e em seguida a Associa¢do comecou o processo de elabora¢do do projeto civil da nova sede.

A pedra fundamental foi langada em julho de 2007, e o projeto para construcdo da nova sede fo1 aprovado no ano
de 2008. Em janeiro de 2009 teve inicio a construcdo da nova sede do Lar do Vovo Albano, com um prédio de
1100 m?, acolhedor e estrutura fisica adequada para o atendimento da pessoa idosa, com padrdes de qualidade

quanto a higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto.
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Ao longo de sua historia, o sonho do Sr. Albano Simdes Martins vem se materializando no Lar do Vovo Albano,
onde o servigo executado é de acolhimento institucional para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos os
sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, que ndo dispdem de condigdes para permanecer
com a familia, com vivéncia de situacoes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Na historia recente, mais precisamente no ano de 2022 firmou termo de parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social do Municipio de Ribeirdo Preto, destinando 100% das vagas para a SEMAS/RP — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Ribeirao Preto.

Atualmente sdo acolhidas 24 pessoas idosas, com o objetivo de assegurar a convivencia familiar e comunitaria, a

fim de garantir protecao integral.

2.2. Finalidade Estatutaria:
De acordo com o artigo 2° do Estatuto Social, a Associagdo Assistencial Maria de Nazaré tem por finalidade

desenvolver projetos e servigos educacionais e de assisténcia social, baseados nos preceitos das legisla¢des vigentes,

tendo seus objetivos voltados a promocao de atividades e finalidade de relevancia publica e social.

3. Apresentaciao do Projeto:

3.1. Titulo do Projeto: Bem Nutrir 60+

3.2. Valor da Proposta: RS 48.000,00

3.3. Prioridade: 03 — saude
Diretriz: 3.3

4. Apresentaciao do Projeto/Atividade:

4.1. Descricio da Realidade: O Servico de Acolhimento Institucional para pessoas idosas, executado pela
Associa¢do Assistencial Maria de Nazaré — Lar do Vovo Albano, tem sede no endereco Rua Luiz Carlos
Vittorazzi, 130 — Planalto Verde — Ribeirdo Preto.

O envelhecimento da popula¢io constitui um fenomeno mundial e no municipio de Ribeirdo Preto ndo ¢ diferente,
o municipio tem hoje 17,12% da sua populacao com menos de 15 anos, enquanto a populacdo com mais de 60
anos ja atinge 17,38% (IBGE/RP).

Enquanto o envelhecimento da populacdo de Ribeirdo Preto ja é uma realidade, o municipio ndo exibe bons
indicadores sociais, o que podemos avaliar através dos dados apresentados pela Fundacdo SEADE — 2021: em
relagdo a renda per capita, 5,35% dos seus domicilios particulares possuem 1/4 do salario minimo e 14,97% dos
domicilios particulares com renda per Capita de 1/2 salario minimo vigente, sendo em 2012 essa porcentagem era
de 11,75%. O indice de gini, medidor da desigualdade social nos traz um numero de 0,54, (IBGE, 2010) sendo
avaliado de 0 a 1 e quanto mais perto do 0, menor a desigualdade, ou seja, o municipio apresenta um elevado

indice de desigualdade social.
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Trazendo dados da area em torno do Lar Vovo Albano, segundo o IBGE (2010), o territério de abrangéncia da
regido oeste de Ribeirdo Preto é bastante populoso, possuindo cerca de 154.880,00 habitantes e composto por
conjuntos de moradias populares, advindas de programas sociais.

Segundo a vigilancia socioassistencial de Ribeirdao Preto, o CRAS 4 (CRAS de referéncia do territorio onde esta
localizado o Lar do Vovo Albano) possui 2.042 pessoas idosas cadastradas no Cadastro unico (2022).

Em rela¢ao ao indice de vulnerabilidade social, as familias possuem renda em torno de RS 504,64 a RS 1.864,84,
o que ¢ classificado como area de vulnerabilidade social alta, segundo o indice Paulista de Vulnerabilidade Social.
Dentro da institui¢ao essa realidade nao € diferente, 87,5% dos usuarios recebem o valor de 1 salario minimo e
53% beneficiarios do BPC — Beneficio de Prestacao Continuada.

Diante do exposto, observamos que mesmo excepcionalmente, o acolhimento institucional muitas vezes se faz
necessario, quando deparado situagdes de vulnerabilidade social, violagdes de direitos da pessoa idosa, abandono
e com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

O Lar do Vovo Albano que executa o servico de acolhimento institucional ha 40 anos, atualmente acolhe 24
pessoas idosas, buscando garantir a protecdo integral da pessoa idosa acolhida, atendendo aos requisitos previstos
nos regulamentos, fazendo valer todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana.

Entendemos que a protecdo integral perpassa pela adequacao nutricional e a seguranca alimentar da pessoa idosa.
Segundo dados da Vigilancia Alimentar e Nutricional (2004), em Ribeirdo Preto 11.28% das pessoas com mais
de 60 anos apresentaram baixo peso e 57.11% Sobrepeso. Esse ultimo dado sendo maior do que o indice do estado
de SP.

Os dados nos mostram uma coexisténcia de desnutricdo e excesso de peso nessa faixa etaria.

Trazendo para a realidade do Lar do Vovo Albano identificamos nos ultimos meses do ano de 2024 uma recusa
maior nas principais refeicdes por 20% do nosso publico alvo, sendo necessario um maior empenho da equipe no
estimulo a alimentacao e nos despertando maior atengao na questao nutricional dos usuarios acolhidos.

O envelhecimento nos traz inimeros desafios, entre eles nutricionais, fisioldgicos e socials que exigem uma
abordagem inovadora para garantir uma alimentacdo adequada, sustentavel e acessivel.

Nesse sentido, o projeto “Bem Nutrir 60+ tem como objetivo promover a adequagao nutricional e a seguranca
alimentar da pessoa idosa, por meio de uma abordagem multidisciplinar integrada, visando melhorar o estado
nutricional e contribuindo para a qualidade de vida e o envelhecimento saudavel.

O projeto trara beneficios direitos as pessoas idosas acolhidas no Lar do Vovo Albano, melhorando seu estado
nutricional e reduzindo problemas relacionados a alimentagdo inadequada. Além disso, as praticas sustentaveis

beneficiardo o meio ambiente, alinhando-se as politicas publicas de seguranca alimentar e nutricional. O trabalho
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multidisciplinar, envolvendo nutricionistas, enfermeiros e fonoaudiodlogos, garantira um atendimento integral e de

qualidade.

4.2. Justificativa:

A deficiéncia alimentar nas pessoas idosas em situagao de alta vulnerabilidade é uma questao urgente, impactando
diretamente a saude e a qualidade de vida dessa populacao.

Estamos vivendo um envelhecimento populacional acelerado e em Ribeirdo Preto ndo é diferente, pois o
municipio tem hoje 17,12% da sua populagao com menos de 15 anos, enquanto a populacdo com mais de 60 anos
ja atinge 17,38% % (IBGE/RP);

Enquanto o envelhecimento da populacdo de Ribeirdo Preto ja € uma realidade, o municipio ndo exibe bons
indicadores sociais, o que podemos avaliar através dos dados apresentados pela Fundacdo SEADE — 2021,
descritos no item 4.1 e refor¢ados aqui: Renda per capita: 5,35% dos seus domicilios particulares possuem 1/4 do
salario minimo e 14,97% dos domicilios particulares com renda per Capita de 1/2 salario minimo vigente, sendo
em 2012 essa porcentagem era de 11,75%. Indice de gini: medidor da desigualdade social nos traz um niimero de
0,54, (IBGE, 2010) sendo avaliado de 0 a 1 e quanto mais perto do 0, menor a desigualdade, ou seja, o0 municipio
apresenta um elevado indice de desigualdade social.

A area em torno do Lar Vovo Albano (OSC preponente da proposta do projeto que sera descrito nos itens abaixo),
tem o territorio de abrangéncia da regido oeste de Ribeirdo Preto e segundo o IBGE (2010) € bastante populoso,
possuindo cerca de 154.880,00 habitantes e composto por conjuntos de moradias populares, advindas de
programas sociais.

Segundo a vigilancia socioassistencial de Ribeirao Preto, o CRAS 4 (CRAS de referéncia do territorio onde esta
localizado o Lar do Vovo Albano) possui 2.042 pessoas idosas cadastradas no Cadastro unico (2022).

Quanto ao indice de vulnerabilidade social, as familias possuem renda em torno de RS 504,64 a RS 1.864,84, o
que ¢ classificado como area de vulnerabilidade social alta, segundo o indice Paulista de Vulnerabilidade Social,
ou seja, as oportunidades para vivenciar uma velhice com dignidade e qualidade de vida, ativa e prospera, dentro
do contexto onde as pessoas idosas do entorno inseridas, sdo desiguais.

Em relacao as pessoas idosas acolhidas no Lar do Vovo Albano 53% dos acolhidos sédo beneficiarios de programas
de transferéncia de renda — BPC e enfrentaram inimeras questdes sociais, onde caracterizamos com usuarios de
alta vulnerabilidade.

Podemos definir alta vulnerabilidade a um individuo ou grupo que esta exposto a multiplos fatores de risco que
comprometem sua seguranca, bem-estar e qualidade de vida, no contexto social e de satde, podemos caracterizar
alta vulnerabilidade através de fatores socioeconomicos, fatores de saude, fatores ambientais e fatores

psicologicos.
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No caso de pessoas em alta vulnerabilidade, esses fatores podem estar associados a dependéncia funcional,
dificuldades de acesso a alimentos adequados, isolamento social e falta de suporte social ou familiar, aumentando
os riscos de desnutri¢cdo, doencas e agravamento da saude fisica e mental, caracteristicas essas do publico alvo do
servigo de acolhimento institucional.

O Lar do Vovo Albano que executa o servico de acolhimento institucional ha 40 anos, atualmente acolhe 24
pessoas idosas, buscando garantir a protecdo integral da pessoa idosa acolhida, atendendo aos requisitos previstos
nos regulamentos, fazendo valer todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana.

Entendemos que a protecdo integral perpassa pela adequacao nutricional e a seguranca alimentar da pessoa idosa.
Segundo dados da Vigilancia Alimentar e Nutricional (2004), em Ribeirdo Preto 11.28% das pessoas com mais
de 60 anos apresentaram baixo peso e 57.11% sobrepeso. Esse ultimo dado sendo maior do que o indice do estado
de SP.

Os dados nos indicam uma coexisténcia de desnutricdo e excesso de peso nessa faixa etaria.

Trazendo para a realidade do Lar do Vovo Albano identificamos nos ultimos meses do ano de 2024 uma recusa
maior nas principais refeicoes por 20% do nosso publico alvo, despertando atengdo e sendo necessario um maior
empenho da equipe no estimulo a alimentacao.

A deficiéncia alimentar em pessoas idosas € uma preocupagao crescente, tendo em vista os impactos na satude e
qualidade de vida dessa populacao. O envelhecimento esta associado a diversas mudancas fisiologicas e sociais
que podem comprometer o estado nutricional, tornando essencial a implementagdo de estratégias para garantir
uma alimentacao adequada, sustentavel e de qualidade.

Segundo a Organizac¢do das Nagoes Unidas para a Alimentacao e a Agricultura (FAO), seguranca alimentar € o
acesso regular e permanente a alimentos em quantidade e qualidade suficientes para uma vida ativa e saudavel.
No Brasil, o conceito esta previsto na Lei Organica de Seguran¢a Alimentar e Nutricional (LOSAN), garantindo
o direito humano a alimentagao adequada.

A inseguranca alimentar entre as pessoas idosas pode ser agravada por fatores como baixa renda, dificuldade de
acesso a alimentos saudaveis e problemas de mastigacdo e degluticao. Dessa forma, estratégias integradas sdao
necessarias para garantir a seguranca alimentar dessa populagao.

Esse projeto propde um enfrentamento da deficiéncia alimentar nas pessoas idosas institucionalizadas por meio
de uma equipe multidisciplinar composta por enfermeira, nutricionista e fonoaudiologa, alinhado as principais
politicas de Seguranca alimentar do Brasil, tais como Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional
(LOSAN) — Lei n°® 11.346/2006, onde garante o direito humano a alimentagcdo adequada, promovendo, entre
outros, a melhora da nutricao e o Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (PLANSAN), onde define

diretrizes e metas para garantir a seguranca alimentar da populacao e envolve diversos setores e profissionais.
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A abordagem multidisciplinar € essencial para um atendimento integral a pessoa idosa, considerando suas
necessidades nutricionais, fisiologicas e funcionais.

A implementacdo de um projeto voltado ao enfrentamento da deficiéncia alimentar em pessoas idosas, baseado
na ciéncia da nutricdo, na seguranca alimentar e na interdisciplinaridade, pode contribuir significativamente para
a melhoria da satde e qualidade de vida dessa populacdo. As acodes planejadas devem garantir acesso a uma
alimentagdo adequada e sustentavel, respeitando as necessidades individuais e promovendo a autonomia alimentar

das pessoas 1dosas, conforme a prioridade 3 do edital de chamamento publico 02/2025 CMI/SEMAS.

4.3. Objeto:

Financiamento de projeto voltados a adequagao nutricional da pessoa idosa.

4.4 Abrangeéncia Territorial:
(x) Todas as regioes de Ribeirao Preto
() Regido especifica. Indicar:

S. Publico Alvo a ser Abrangido:

5.1. Capacidade de Atendimento:

A capacidade minima € de 01 usuario e maxima de 24 pessoas idosas.

5.2. Usuarios:

O projeto “Bem Nutrir 60+ beneficiara diretamente 24 pessoas idosas (12 vagas femininas e 12 vagas
masculinas), com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus
de dependéncia (Grau I, II e IIT), residentes na cidade de Ribeirdo Preto.

Quanto a renda, sdo acolhidas pessoas idosas com situagdo de vulnerabilidade social e atualmente 87,5% dos
usuarios recebem o valor de 1 salario minimo e 53% beneficiarios do BPC — Beneficio de Presta¢ao Continuada.
Em relagdo a alimentacdo, identificamos nos ltimos meses de 2024 uma recusa maior nas principais refeicdes

por 20% do nosso publico alvo.

5.3. Forma de Acesso dos Usuarios:

17
i

A forma de acesso para o projeto “Bem Nutrir 60+ serd para usuarios do servi¢o de acolhimento.

Para adequacao da questdo nutricional, 100% dos usuarios terdo acesso ao projeto e a ordem se dara apds avaliagao
da equipe multidisciplinar.

Para as atividades de convivéncia posposta, a participacdo sera de forma voluntaria e espontanea, sempre com

convite prévio e estimulo a participacao.

6. Processo de Monitoramento e Avalia¢ao:
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6.1. Objetivo Geral:

Promover a adequacgdo nutricional e a seguranga alimentar da pessoa idosa institucionalizada, por meio de uma

abordagem multidisciplinar integrada, visando melhorar o estado nutricional e contribuindo um envelhecimento

saudavel.

6.2. Tabela de Monitoramento e Avalia¢ao:

Objetivos Atividade Metas Indicadores | Meios de Periodicidade| Resultado
Especificos Verificacao de s
Verificacao | Esperados
L. I I L. L. L. L.
Avaliar e Avaliagoes e 100% das Indice de Testes, escalas, | Semanal Avaliacdo e
monitorar o monitoramento pessoas pessoas anamnese € monitorame
estado 1dosas 1dosas evolucao. nto do
nutricional da avaliadas e | avaliadas e estado
pessoa idosa monitoradas | monitoradas nutricional
institucionalizad pela equipe da pessoa
a, atraves de multidisciplin 1dosa
uma abordagem ar nstitucional
multidisciplinar. 1zada,
através de
uma
abordagem
multidiscipli
nar.
2. 2 2. 2. 2: 2 2.
Implementar Elaboragdo de 100% dos Indice de Evolucdo/ lista | Mensal Implementa
planos cardapios usuarios que | usuarios que | de controle cao de
alimentares personalizados demandam | demandam planos
personalizados questdes questdes alimentares
nutricionais, | alimentares, personalizad
com com 0s.
cardapio cardapio
personalizad | personalizad
0. 0.
3. 3. 3. 3. 3. 3. 3
Promover a Atendimentos de | 100% dos Indice dos Avaliagdo, uso | Mensal Promocao
reabilitacao da | fonoaudiologia usuarios que | usuarios que | de escalas da
mastigacao e demandam | demandam | padronizadas e reabilitaca
degluticao questdes de | questdes de | evolucao. oda
mastigacdo e | mastigacdo e mastigacao
degluticao degluticao e
com com degluticao
atendimentos | atendimentos
com a com a
fonoaudiologi| fonoaudiologi
a a

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL MARIA DE NAZARE
LAR DO VOVO ALBANO CNPI:52.392.396/0002-44
Rua Lwz Carlos Vitorazzi, 130 14056-568 Ribeirio Preto-SP
INSC ESTADUAL ISENTO

7




@

ASSOCIAQFXO ASSISTENCIAL MABIA DE NAZARE
Mantenedora: LAR DO VOVO ALBANO

4, 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1
Capacitar a Capacitacdes 100% dos Indice de Lista de Trimestral Capacita¢a
equipe de tedricas sobre profissionais | profissionais | presencga o da equipe
recursos praticas da cozinha e | treinados de recursos
humanos sobre | alimentares enfermagem humanos
praticas adequadas; treinados sobre
alimentares sobre pratica praticas
adequadas. alimentares alimentares
adequadas. adequadas.
42 42 4.2 4.2 4.2
Alimentacao Acompanha | Numero de | Listade Semanal
assistida, visando | mento de acompanha | controle
orientar sobre as | (refeicdo mento de
praticas assistida) refeicdes
alimentares pelo menos | semanais.
adequadas. 1 refeicao
semanal
5. 3 3 3. 3. 5 5
Promover a Oficinas de 50% das Indice de Lista de Bimestral Promocdo
convivéncia culinaria pessoas pessoas presenca da
social entre os 1dosa idosas convivénci
residentes participando | participando a social
através de das oficinas | das oficinas entre os
oficinas de culinaria | de culinaria residentes
culinarias atraves de
adaptadas. oficinas
culinarias
adaptadas.
6. 6.1 6.1 6.1 6.1 6.1 6.
Sensibilizar Roda de 50% dos Indice de Lista de Semestral Sensibiliza
familiares e conversa com familiares familiares presenca ¢ao dos
comunidade familiares sobre | participando | participando familiares
para a a importancia da | daroda de daroda de e
importancia da | alimentagdo conversa conversa comunidad
alimentacao saudavel e da € para a
saudavel e da seguranca importanci
seguranca alimentar na ada
alimentar na terceira idade. alimentaca

terceira idade.

o saudavel
e da
seguranca
alimentar
na terceira
1dade.

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL MARIA DE NAZARE
LAR DO VOVO ALBANO CNPI:52.392.396/0002-44
Rua Lwz Carlos Vitorazzi, 130 14056-568 Ribeirio Preto-SP
INSC ESTADUAL ISENTO

8




@

ASSOCIAQFXO ASSISTENCIAL MABIA DE NAZARE
Mantenedora: LAR DO VOVO ALBANO

6.2 6.2 6.2 6.2 6.2
Postagens de 5% de N° de Avaliacao de Mensal
videos visualizagdo | visualizagdo | visualizacao
educativos sobre | dos do Reels
a importancia da | videos dados da
alimentacdo (tendo por rede social
saudavel e base o
seguranca numero
alimentar na de
terceira idade. seguidores
s da
pagina)
7. T3 T3 2] ] 7.1 8
Orientar sobre a | Entrega de folder | Entrega de Indice de Lista de Anual Orientagdo
pratica da com explicacio | folder com | entrega do controle de sobre a
alimentacgdo sobre explicacao folder a entrega pratica da
sustentavel. alimentacdo sobre funcionarios alimentaca
sustentavel ideias | alimentacao 0
de receitas para | sustentavel sustentavel
funcionarios. ideias de
receitas para
100% dos
funcionarios.
T2 T2 7.2 72 T2
Entrega de folder | Entrega de Indice de Lista de Anual
com explicacio | folder com | entrega do controle de
sobre explicacao folder a entrega
alimentacao sobre familiares
sustentavel ideias | alimentacao
de receitas para | sustentavel
Familiares ideias de
receitas para
50% dos
familiares

7. Detalhamento do Projeto/Atividade:

7.1. Metodologia:

Para que o projeto “Bem Nutrir 60+ possa atingir o objetivo que é "Promover a adequagdo nutricional e a

seguranc¢a alimentar da pessoa idosa institucionalizada, por meio de uma abordagem multidisciplinar integrada,
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visando melhorar o estado nutricional e contribuindo para a qualidade de vida e o envelhecimento saudavel.”, ele

sera dividido em 03 etapas: Planejamento, monitoramento e execucao de atividades:

1.

Planejamento:

O planejamento das atividades tirou como base as defini¢oes de seguranca alimentar, alimentacdo saudavel
e sustentabilidade, descritas nas principais politicas de Seguranca alimentar do Brasil, tais como Lei
Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional (LOSAN) — Lei n° 11.346/2006, onde garante o direito
humano a alimentagdo adequada, promovendo entre outros a melhora da nutri¢ao e o Plano Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional (PLANSAN), onde define diretrizes e metas para garantir a seguranga
alimentar da populacdo e envolve diversos setores e profissionais.

Os profissionais envolvidos como Nutricionista, Enfermeiro e Fonoaudiologa, tiraram por base as
legislacdes e a realidade do Lar do Vovo Albano para o planejamento.

A participacdo das pessoas idosas no planejamento do projeto se deu em duas etapas. Atraves da pesquisa
de satisfacdo iniciada em 2025, onde foi questionado sobre a questdo nutricional e dentro das
potencialidades dos entrevistados foram sugeridas alimentagdes que destacam gostos, vontades,
caracteristicas regionais, para que possamos contribuir para uma maior aceitagdo alimentar. Foram
entrevistados 15% do publico alvo.

Também serdo realizadas reunides participativas semestrais, dando espaco para sugestdes e criticas sobre
o projeto, sendo assim contamos com a participacdo ativa da pessoa idosa no planejamento das agodes.
Monitoramento/avalia¢ao:

O monitoramento e a avaliacdo serdo realizados de forma sistematica durante os 12 meses de execugdo do
projeto, considerando os indicadores e meios de verificacdo relatados no item 6.2.

Também sera aplicada uma pesquisa de satisfacdo com questdes quanti-qualitativa com as pessoas idosas
participantes do projeto, com o objetivo de monitorar e avaliar as acdes. A Pesquisa de satisfagdo sera
aplicada em 50% do publico alvo, no meio e final do projeto.

Os dados coletados serdo mensurados e analisados em reunido técnica, formando juizo e tirando
conclusoes a respeito dos objetivos, para que os técnicos responsaveis mudem, aperfeicoem ou substituam
estratégias, praticas e procedimentos quando necessario.

Atividades:

As atividades serdo descritas no quadro abaixo:
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7.2. Tabela de metodologia:

dificuldades na alimentac¢ao.
Essa avaliagdo contara com uma equipe

multidisciplinar composta por
Enfermeira Nutricionista e
Fonoaudiologa.

Papel do Nutricionista:

e Aplicacdo de triagem nutricional;

¢ Calculodo IMC e
circunferéncias corporais para
identificar desnutri¢do ou
obesidade;

e Avaliacdo do consumo alimentar
e preferéncias individuais.

e Prescrigdo de dietas
personalizadas conforme
necessidades nutricionais.

Papel da Fonoaudidloga:

e Avaliacdo da capacidade de
degluticdo (presenca de disfagia
ou engasgos);

e Aplicacdo de testes de disfagia e
recomendagao de consisténcia e
volume por oferta adequados dos
alimentos;

e Treinamento da equipe e
cuidadores para alimentagdo
segura e eficiente dos idosos com
dificuldades de mastigacdo e
degluticio.

Papel da Enfermeira:

e Identificacao de sinais clinicos de
desnutricao, desidratacao e
complicacdes associadas;
Aplicacgdo de escala de triagem
nutricional: Mini Avalia¢ao
Nutricional (MAN).

¢ Monitoramento da saude
(pressao arterial, glicemia e

outros problemas de saude que

Atividade Procedimento Metodologico Responsavel Periodicidade
Avaliagdes e Cada pessoa idosa passara por uma | Equipe Semanal
monitoramento avaliacdo  inicial  detalhada  para | multidisciplin

identificar  riscos  nuftricionais e | ar Segunda, quarta e

sexta,

Das 8h as 9h
(dividido entre as
profissionais)

Cada
profissional fara 1 hora
semanal
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influenciam as necessidades
nutricionais), avaliacao das
mudangas no estado nutricional e
na saude geral, aceitacao
alimentar e queixas dos idosos e
propor ajustes no plano de
cuidados conforme necessario.

e Supervisdao da administracdo de
suplementac¢do nutricional,
quando necessario.

A avaliacdo inicial sera nos 3 primeiros
meses do projeto e apos finalizada, as
demais atividades serdo aplicadas.

Apos a avaliagdo inicial, o estado
nutricional das pessoas idosas serd
acompanhado regularmente.

Elaboracao de cardapios
personalizados

Para todos os residentes do Lar do Vovo
Albano, semanalmente sera elaborado
cardapios baseados nas diretrizes do Guia;
Alimentar para a Popula¢io Brasileira,
respeita a Lei Organica de Seguranca
Alimentar e Nutricional (LOSAN),
contudo, apos avaliagdo inicial, quando
identificado a necessidade sera elaborado
cardapio buscando adequacdo nutricional
(Dietas especiais), tais como alimenta¢ao
mais pastosas para pessoas idosa com
dificuldade de degluticdo, reducao de
acUcares para pacientes diabéticos, entre
outras necessidades.

Nutricionista

Mensal
Segunda-feira das 8h as
%h

Atendimentos de
fonoaudiologia

Os atendimentos da profissional de
fonoaudiologia consistem na avaliacao da
capacidade de degluticdo (presenca de
disfagia ou engasgos), aplica¢ao de testes
de disfagia e recomendacdo de
consisténcia adequada dos alimentos, além
de definir estratégias para manter a
alimentacdo segura e eficiente, adaptando
dieta, postura e realizando orientagoes
para melhorar a funcao deglutitoria.

Fonoaudiodlog
a

Quarta-feira
Das 8h as 9h

4.1

Capacitagdes teoricas
sobre praticas alimentares
adequadas;

A cada 3 meses a equipe multidisciplinar
organizara treinamentos para equipe da
cozinha e da enfermagem.

Essa capacitacdo podera ser com os
setores juntos ou separados.

Equipe
multidisciplin
ar

Trimestral
Capacitac¢ao de 1h —
horario a combinar

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL MARIA DE NAZARE

LAR DO VOVO ALBANO CNPJI-32.392 396/0002-44

Rua Lwz Carlos Vitorazzi, 130 14056-568 Rabeirio Preto-SP
INSC ESTADUAL ISENTO

12




@

ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL MARIA DE NAZARE

Mantenedora: LAR DO VOVO ALBANO

As capacitagdes sao de extrema
importancia, pois envolve tanto a saude e
o bem-estar dos residentes quanto a
qualidade do servico prestado pela
instituigdo. A alimentacdo das pessoas
1dosas € um fator critico no seu processo
de envelhecimento saudavel, e os
profissionais  precisam  estar bem
preparados para oferecer uma nutricao
adequada e segura,

A capacitacao sera adaptada a horarios
das equipes e que ndo comprometa o
desenvolvimento das fungdes.

4.2

Alimentacao
assistida, visando orientar
sobre as praticas
alimentares adequadas

Apoés a avaliagao inicial, uma vez na
semana, a equipe multidisciplinar, se
dividira para acompanhar as principais
refeicdes.

Ao realizar a alimentacido assistida é
assegurado o suporte na hora das
refeicdes, orientando sobre praticas
alimentares adequadas.

Essa abordagem permite que as pessoas
1dosas recebam uma nutri¢ao adequada e
segura, considerando as suas condi¢des
especificas de satde, limitagdes fisicas e
necessidades nutricionais.

Equipe
multidisciplin
ar

Semanal

Horarios diversos,
buscando acompanhar
as principais refeicoes.

5.
Oficinas de culinaria

As Oficinas de Culinaria sao atividades
interativas que tem como objetivo a
socializacdo e bem-estar das pessoas
idosas, além de reforcar habitos
alimentares saudaveis e sustentaveis. Elas
sao desenvolvidas com foco na seguranca
alimentar, alimentacdo equilibrada e
aproveitamento integral dos alimentos,
seguindo as diretrizes do Guia Alimentar
para a Populacao Brasileira.

As atividades serdo adaptadas de acordo
com as potencialidades e gostos dos
participantes.

Com objetivo de trabalhar a convivéncia
familiar, sera proposto um café da tarde,
convidando as familias.

Entre os itens do café da tarde estardo,
item confeccionado em oficina culinaria
e item que traz memoria afetiva.
Encontros familiares podem trazer
memorias positivas. Essas experiéncias
compartilhadas ajudam a fortalecer lacos

Equipe
multidisciplin
ar

Trimestralmente

No periodo da tarde,
das 15 as 16h
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afetivos e criar novas memorias que
fortalecem o vinculo entre as pessoas
1dosas e seus familiares.

Objetivando a convivéncia social externa,
também sera proposto um piquenique em
um parque municipal para degustacao de
alimentos trabalhados em oficinas
culinarias.

A convivéncia social externa oferece a
oportunidade de interagao com o mundo
fora da institui¢cdo, diminuindo a solidao
e aumentando o senso de pertencimento a
comunidade.

Esse momento também podera ser usado
para compartilhar junto a comunidade
informagoes sobre alimentacao
sustentavel, com entrega de folders com
o tema.

6.1

Roda de conversa com
familiares sobre a
importancia da
alimentacdo saudavel e da
seguranca alimentar na
terceira idade

Semestralmente sera mediado pela
equipe multidisciplinar roda de conversa
com familiares sobre a importancia da
alimentacdo saudavel e da seguranca
alimentar na terceira idade.

Também sera compartilhada informacoes
sobre o quadro nutricional dos assistidos
e as intervencdes realizadas, com o
objetivo de trazer a familia da
corresponsabilidade do cuidar.

O principal objetivo € o fortalecimento de
vinculo familiar e a conscientiza¢do da
corresponsabilidade de cuidar, munindo
os familiares de informagoes importantes
no segmento da pessoa idosa.

A ILPI e a familia podem trabalhar juntas
para oferecer um suporte mais completo
a pessoa 1dosa, respeitando suas
necessidades emocionais, socials €
fisicas. Isso gera uma relagdo de
confianca e cooperacdo entre ambas as
partes.

Quando a familia compreende que o
cuidado da pessoa idosa ndao € apenas
responsabilidade da ILPI, mas também
dela, passa a se fazer mais presente,
visitando com mais frequéncia e
participando das decisdes sobre o bem-
estar da pessoa idosa.

Equipe
multidisciplin
ar

Semestralmente —
horario ainda a
combinar

Tempo de duragdo — 2
horas.
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A pessoa idosa se sente mais valorizada e
amparada quando percebe que sua familia
continua envolvida em sua vida mesmo
estando institucionalizado. Isso contribui
para a manutencdo de lacos afetivos e
reduz sentimentos de abandono.
6.2 Serdo publicados uma vez ao més, Equipe Mensal
Postagens de videos nas redes sociais do Lar do Vovo multidisciplin | A gravacao
educativos sobre a Albano, videos com informacoes ar sera feita
importancia da pertinentes alimentacdes saudaveis e dentro do
alimentacgdo saudavel e seguran¢a alimentar na terceira idade, horario das 3
seguranca alimentar na permitindo um maior alcance dessa horas
terceira idade informagao importante. semanais
executadas
pelos
profissionais;
7.1 Sera  confeccionado pela equipe | Equipe Uma vez, ao final do
Entrega de folder com multidisciplinar folder com explicagdo | multidisciplin | projeto.
explicacdo sobre sobre alimentacdo sustentavel e ideias de | ar
alimentacdo sustentavel receitas sustentaveis para os profissionais
ideias de receitas para da OSC.
funcionarios A entrega sera feita ao final do projeto,
pelos proprios residentes que
participaram da oficina de culinaria

8. Articulacio com a Rede

8.1. Descrever como sao realizadas as parcerias com o Sistema de Garantia de Direitos:

Na intencdo de garantir a protecdo integral dos usuarios, a articulacdo com a rede de servigos

socioassistenciais e intersetorial se faz necessario no trabalho cotidiano da Entidade.

Para o desenvolvimento do projeto “Bem Nutrir 60+ a articulacdo sera realizada com o Conselho Municipal da
pessoa idosa de Ribeirdo Preto, através do financiamento do projeto, estudo de caso e prestacdo de contas.

Também sera feita articulacdo com o SESC — programa Mesa Brasil e Banco de alimentos pela nutricionista.

Para transporte em passeios externo, podera ser articulado junto a RP MOB, garantindo maior seguranca ¢
acessibilidade na atividade externa.

A articulacao se dara através de envio de oficio, por email.

Em caso de identifica¢do violagao de direitos, a equipe comunicara a assistente social do Lar do Vovo Albano e arede
de prote¢do como CMI, MP, SEMAS, CRAS, CREAS, entre outros equipamentos serdo acionados.

Para promocgao, recuperacao e manutencao da saude, a rede suas sera acionada.

Sendo assim, entendemos de fato que o trabalho em rede garantira a prote¢do integral da pessoa idosa.
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9. Recursos Humanos

9.1. Recursos Humanos:

Qd | Formac¢ao, Funcio no N° de Vinculo | Salario (R$)| Encargos | Férias (R$)| 13° salario
e | Profission Projeto Horas/ (CLT, Sociais (RS)
al Semanal Prestador
Servicos,
voluntario)
1 | Administr ADM. 2h Pres. Serv. | RS 500,00 | Nao se aplica Nao se aplicaj] Nao se
ativo mensal aplica
1 | Fonoaudio| Fonoaudiologa lh Pres. Serv | RS 1.100,00| Nao se aplical Nao se aplicay Nao se
logia aplica
1 | Nutricdo | Nutricionista 1h Pres. Serv | RS 1.100,00| Nao se aplica| Nao se aplicay Nao se
aplica
1 | Enfermag| Enfermeira 1h Pres. Serv | RS 1.100,00| Nao se aplical Nao se aplicay Nao se
em aplica
OBS.

A profissional do administrativo sera remunerada para elabora¢ao da prestacao de contas junto ao CMI.

9.2. Proposta de capacitacio continuada dos profissionais: Com o objetivo de desenvolver a qualificacao

profissional e melhorar a qualidade do servico prestado, a Capacitacdo Continuada para os colaboradores tem se

tornado cada vez mais presente no cotidiano do Lar do Vovo Albano.

Em parceria com o CMI desenvolvemos o “Educagdao Continuada do Vovd Albano”, onde sdo abordados temas

relevantes no segmento da pessoa idosa, tais como: “satide mental”, direitos da pessoa idosa, pessoas em situacao de

rua, alimenta¢do da pessoa idosa, entre outros.

Em paralelo, a equipe interdisciplinar organizara um treinamento mensal, que podera ser direcionado para um setor

especifico ou abrangendo todo o recurso humano da OSC, tratando de assuntos como “Humaniza¢do”, entre outros.

Além das capacitacdes oferecidas dentro da OSC, a diretoria do Lar do Vovo Albano estimula, atraveés de liberagao

dentro do horario de trabalho, o funcionario a participar de capacitagodes

oferecidas pela rede, como por exemplo Capacitagdes do Mesa Brasil, Capacitacdes do CMI, entre outros.

10. Cronograma de Execucao do Projeto

10.1. Cronograma de atividades:

Plano de Trabalho Anual

Objetivo Atividades Periodicidade 1| 2| 34| 5|6/ 7| 8 9|10 11| 12
Especifico (mensal/semanal/diaria)
1 L Semanal X X [X[X[X [X|X|X|X|X X [X
Avaliagoes e
monitoramento
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2. Mensal X
Elaboracao de
cardapios

personalizados

3. Mensal X
Atendimentos
de
fonoaudiologia

4.1 Trimestral X
Capacitacdes
tedricas sobre
praticas
alimentares
adequadas

4.2 Semanal X
Alimentacao
assistida,
visando
orientar sobre
as praticas
alimentares
adequadas

5. Bimestral X
Oficinas de
culinaria

6.1 Semestral X
Roda de
conversa com
familiares
sobre a
importancia
da
alimentagdo
saudavel e da
seguranca
alimentar na
terceira idade

6.2 Mensal X | X [ X [X[|X
Postagens de
videos
educativos
sobre a
importancia
da
alimentacdo
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saudavel e
seguranca
alimentar na
terceira idade

7 Anual
Entrega de
folder com
explicacao
sobre
alimentacao
sustentavel
1deias de
receitas para
funcionarios
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11. Plano de Aplicacdo e Cronograma de Desembolso (Mensal)

DESPESA

1°
PARCEL
A

2
PARCEL
A

4
PARCEL
A

5
PARCEL
A

I3
PARCEL
A

7
PARCEL
A

8
PARCEL
A

PARCEL

10*
PARCELA

1*
PARCELA

127
PARCELA

CAPITAL - BENS E

MATERIAIS PERMANENTES

BENSE
EQUIPAMEN
TOS DE
INFORMATIC
A

RS

RS

RS

RS

RS

R$

RS

OUTROS
BENSE
MATERIAIS
PERMANENT
ES

RS

RS

RS

TOTAL
(BENS
MATERIAIS
E
PERMANEN
TES)

R$

RS

RS

RS

RS

R$

R$

R$

RS

RS

RS

RS

CUSTEIO
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COMBUSTIVEL

RS

RS

RS

RS

GENEROS
ALIMENTICIOS
Alimentos para
oficinas,
suplementos e
espessantes.

RS
2.400,00

RS

RS

RS

CUSTEIO - LOCACAO

EQUIPAMENTOS
DE,
INFORMATICA

RS

RS

RS

RS RS

RS RS

RS

VEICULOS

RS

RS

RS

IMOVEL

RS

RS

RS

TOTAL
(LOCACAO)

glg|g

R$

R$

RS
RS
R$

RS R$
RS RS
R$ RS

RS RS
RS RS
RS R$

288

g\22

225

R$

CU

STEIO — OUTROS MATERIA

IS DE CONSUMO

MATERIAL DE
HIGIENIZACAO E
LIMPEZA,

RS

RS

RS

RS RS

RS RS

RS
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UNIFORMES
MATERIAL DE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
EXPEDIENTE
(ESCRITORIO)
MATERIAL RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
DIDATICO
MATERIAL RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ESPORTIVO
TOTAL RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS RS RS
(MATERIAIS DE
CONSUMO)
CUSTEIO - RECURSOS HUMANOS
ASSISTENCIA RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
MEDICA
AVISO PREVIO RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
CONTRIBUICAO RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
AOPIS , 7
ESTAGIARIOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
FERIAS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
FGTS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS RS RS
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INSS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
IRRF RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
MULTA RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
RESCISORIA
FGTS
SALARIOS E RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ORDENADOS
(CLT)
SALARIOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
(AUTONOMOS E | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800, | 3.800,00 3.800,00 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00
PESSOA 00
JTURIDICA)
Administrativo,
nutricionista,
enfermeira e
fonoaudiologa
SALARIOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R§
VALE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
ALIMENTACAO
VALE RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TRANSPORTE
TOTAL RS RS RS R$ R$ RS RS R$ RS RS R$ RS
(RECURSOS 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800, | 3.800,00 3.800,00 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00
HUMANOS) 00
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CUSTEIO - SERVICOS DE TERCEIROS

CONTABILIDADE

RS

RS

RS RS RS R§

RS

LIMPEZA E
CONSERVACAO

153

RS

RS

RS RS RS RS

gle

g\&

B\E

gle

RS

REFORMAS,
REPAROS NO
PREDIO

RS

RS

RS RS RS RS

RS

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA FiSICA

RS

RS

RS

OUTROS
SERVICOS DE
TERCEIROS
PESSOA
JURIDICA

RS

RS

RS

PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

RS

RS

RS

SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
(D)

RS

RS

RS

FOTOCOPIAS

RS

RS

RS

SEGUROS

2|8

RS

R$

RS RS RS RS
R§ RS R$ RS

g|a

g2

B2

153

RS

ASSOCIACAO ASSISTENCIAL MARIA DE NAZARE
LAR DO VOVO ALBANO CNPI-52 392 396/0002-44
Rua Luiz Carlos Vitorazzi, 130 14056-568 Ribeirdo Preto-SP
INSC ESTADUAL ISENTO

23




@

ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL MARIA DE NAZARE
Mantenedora: LAR DO VOVO ALBANO

VIGILANCIA RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TOTAL RS RS RS RS R$ RS RS R$ RS RS R$ RS
(SERVICOS DE
TERCEIROS)

CUSTEIO - UTILIDADES PUBLICAS

AGUA EESGOTO | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
FORCAE LUZ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
INTERNET/TV A RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
CABO
TELEFONES R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
TOTAL RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS
(UTILIDADES
PUBLICAS)
TOTAL GERAL RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS

(PARCELA) 6.200,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.800,00
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12. Descricao de Experiéncias Prévias: A Associacdo Assistencial Maria de Nazaré € uma organizacao de
sociedade Civil, sem fins lucrativos, fundada em 1984, exercendo ha 40 anos o Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos, hoje situado Rua Luiz Carlos Vitorazzi, 130, Planalto. Legalmente constituida,
possuimos certificados reconhecido pelo poder publico, como Utilidade publica Municipal, Estadual e Federal,
Inscricdo CMI/CMAS, CEBAS.

Tendo como publico alvo pessoas idosas, com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos o0s sexos, residentes
no municipio de Ribeirdo Preto e que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social, hoje dispoe de 24 vagas
com destina¢do de 100% da sua capacidade para o publico da Assisténcia Social do municipio. A organizacao
possui prédio proprio, com instalacdes adequadas de acordo com as normas vigentes, equipamentos permanentes,
recursos humanos capacitados para o atendimento das pessoas idosas composto por uma equipe multidisciplinar
completa com de Assistente Social, Enfermeiro, Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Psicologo e Fisioterapeuta,
realizando atividades, respeitando os interesses e valores dos usuarios, incentivando a convivéncia mista entre os
residentes e promovendo a interagdo da pessoa idosa no convivio social e comunitario. Com execucdo do servigo
contribuimos para a protecao integral da pessoa idosa, o que inclui segurancga, alimentac¢ao adequada e a promocao
da autonomia, integracdo e participacdo social e comunitaria, fortalecendo os vinculos familiares, conforme
preconiza a politica Nacional do Idoso.

E experiéncia prévia do servigo de acolhimento institucional também pode ser firmada através das parcerias
firmadas com o Conselho Municipal do idoso de Ribeirao Preto — Termo 25/2022; 164/2023 e 047/2024.

No que refere a experiéncia prévia com o objeto da parceria que se pretende firmar, podemos comprovar através
do desenvolvimento do servigo de acolhimento, onde contamos em seu quadro de recursos humanos profissionais
capacitados para atuac¢do na area, como Nutricionista, Fonoaudiologa e enfermagem.

Oferecemos 06 refeicdes diarias com cardapio elaborado pela nutricionista para o publico que enfrentou situagoes
de vulnerabilidades extremas, as profissionais de fonoaudiologia e enfermagem contribuem para um olhar voltado
a adequacdo alimentar da pessoa idosa, garantindo uma melhora na qualidade de vida.

Kacyumara Regina Ribeiro de Souza (Enfermeira — Coren/SP — 801508)

Bacharel em enfermagem pela Universidade de Ribeirdo Preto — UNAERP (2022)

Pos Graduagao em Saude da Familia pela Faculdade Integrada Instituto Souza — FaSouza (2023)

Pos Graduagao em Urgéncia e Emergéncia pela DNA pos graduagao (2025)

Pos Graduagao em Enfermagem em Gerontologia pela DNA pos graduacgao (2025)
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Educacao complementar em Nutrigdo e Dietetica (2025) e Nutricao do Idoso (2025)

Julia Teodoro Fernandes Paiva (Fonoaudidloga Mestre — CRFa 2-21830)

Bacharel em Fonoaudiologia pela Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto — USP (2021), Mestrado em
Fonoaudiologia pela Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto — USP (2024), Especializando em Voz (2024 -
atual), Fonoaudiologa assistente no Hospital das Clinicas de Ribeirao Preto (2024), Experiéncia clinica e em
atendimento domiciliar em Voz e Degluticdo nas diferentes fases da vida (2021- atual), Fonoaudiologa em Instituto
Dopu, clinica especializada em reabilitagao neurologica de adultos e idosos (2024 - atual).

Nutricionista Liziane Cristina Pedrazzi Rossi, nutricionista CRN3 36.772, formada em 2011, e ha 10 anos €
atuante no cenario das ILPI com enfoque no atendimento em geriatria e controle de qualidade de clinicas de
saude, restaurantes e industrias, sendo responsavel pelo acompanhamento clinico do idoso, garantindo a satde
em sua integridade e também a qualidade do alimento desde de seu recebimento até a distribui¢ao no prato, no
campo social o trabalho ¢ voltado para o resgate das memorias alimentares, resgate de autonomia no manuseio
do alimento, interagcdo social e compartilhamento de vivencias através da comida, sendo isso realizado através
de oficinas culinarias, rodas de conversa sobre assuntos relacionados a tematica da nutricdo e saude, e
estimulagdo cognitiva e dos seus sentidos atraves de atividades que estimulem os sentidos olfativos, gustativos

e de visdo.

Ribeirdo Preto, 24 de junho de 2025.
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